
 
 
Die Abfallwirtschaftsgesellschaft Landkreis Schaumburg mbH (aws) ist der zentrale Ansprechpartner bei allen 
abfallwirtschaftlichen Fragestellungen.  Dazu beschäftigen wir derzeit ca. 150 Mitarbeitende und betreiben 
an verschiedenen Standorten im Landkreis Schaumburg moderne Abfallbehandlungsanlagen und 
Recyclinghöfe. Als zertifizierter Entsorgungsfachbetrieb bieten wir unseren Kunden eine Vielzahl von 
attraktiven Serviceangeboten. 
 
Für unser engagiertes Team wünschen wir uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung als 

Personalsachbearbeiter (m/w/d) 
Schwerpunkt Lohn/Gehalt und Personalverwaltung 

Vorzugsweise in Vollzeit 
 
 
Das sind Ihre Aufgaben: 

▪ Selbständige Lohn- und Gehaltsabrechnung inkl. Reisekostenabrechnung unter Beachtung der 
steuer- sozial- und tarifrechtlichen Rahmenbedingungen 

▪ Personalverwaltung (Zeiterfassung, Personalakten, Gesundheitsmanagement) 
▪ Erstellen von Arbeitsverträgen, Vertragsänderungen, Zeugnissen, Bescheinigungen etc. 
▪ Freundliche und hilfsbereite Betreuung unserer Beschäftigten und Führungskräfte in 

arbeitsrechtlichen und personalwirtschaftlichen Fragestellungen 
▪ Kommunikation mit Behörden und Krankenkassen 
▪ Erarbeiten von vielfältigen Auswertungen und Statistiken, beispielsweise für die 

Personalkostenplanung und -überwachung. 
▪ Kontinuierliche Weiterentwicklung unserer Personalprozesse und Optimierung der Digitalisierung des 

Personalbereichs 
 

Ihr Profil:  
▪ Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung ggf. mit Weiterbildung zur Personalfachkauffrau/zum 

Personalfachkaufmann) oder gleichgelagerte Qualifikation, alternativ: Studium der Betriebswirtschaft 
oder vergleichbares Studium, mit Schwerpunkt Personalwirtschaft 

▪ Berufserfahrung im Bereich Personalsachbearbeitung, Lohn und Gehalt 
▪ Gute Kenntnisse Arbeits-, Steuer- und Sozialversicherungsrecht 
▪ Kenntnisse im Tarifrecht TVöD sind wünschenswert 
▪ Kompetenz in einer modernen IT- Umgebung 
▪ Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Diskretion, Feingefühl im Umgang mit Menschen 
▪ Hohe Eigeninitiative, Einsatzbereitschaft und Organisationsvermögen 

 
Wir bieten Ihnen: 

▪ Eine Beschäftigung in einer dynamischen und zukunftssicheren Branche 
▪ Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD 
▪ Eine betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
▪ Flexible Arbeitszeiten gemäß Gleitzeitmodell  
▪ Kindertagespflege im Haus 
▪ Ein vielfältiges Firmen-Fitnessangebot und Fahrradleasing 
▪ Corporate Benefits 
▪ Und nicht zuletzt: ein tolles Team 



 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Dann erzählen Sie uns etwas von sich – über Ihre Stärken, Ziele und Erfahrungen. Wir freuen uns auf Ihre 
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 
24.05.2024. 
 
 
Abfallwirtschaftsgesellschaft Landkreis Schaumburg mbH (aws) 
Am Krankenhaus 1a 
31655 Stadthagen 
bewerbung@aws-shg.de 
www.aws-shg.de 
 

Mit Ihrer Bewerbung erklären Sie sich ausdrücklich damit einverstanden, dass die aws die von Ihnen an uns 
übermittelten Daten zum Zwecke der Bewerbungsabwicklung gem. DSGVO erheben, verarbeiten und nutzen 
darf. Weitere Informationen dazu finden Sie auf unserer Homepage unter http:/www.aws-shg.de 

http://www.aws-shg.de/

